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解　雇　通　告　書

　あなたを、当社就業規則の下記条文により、平成○○年○月○日付けで

解雇しますので、ここに通告いたします
(解　雇)

第○○条　従業員が次のいずれかに該当するときは、解雇するものとする。

(1) 勤務成績または業務能率が著しく不良で、従業員としてふさわしくないと認められたとき。
《具体的理由》

　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　以上

